	Anlage 1 de
SELBSTERKLÄRUNG DES EINKOMMENS AUS ABHÄNGIGER ARBEIT LAUT ARTIKEL 49, ABSATZ 1 DES EINHEITSTEXTES DER EINKOMMENSSTEUERN, GENEHMIGT MIT DEKRET DES PRÄSIDENTEN DER REPUBLIK VOM 22. DEZEMBER 1986, NR. 917, DAS 2019 ERZIELT WURDE
(Artikel 46 und 47 des D.P.R. vom 28. Dezember 2000, Nr. 445 und nachfolgende Änderungen)

Der/Die Unterfertigte	………………………………………………………
Geboren am		……………………………………………………...
Steuernummer		……………………………………………………….
Wohnhaft in		……………………………………………………….
Matrikel Nr.		……………………………………………………….

Bedienstete/r der Autonomen Provinz Bozen
erklärt
im Sinne der Artikel 46 und 47 des D.P.R. Nr. 445/2000 zwecks Anwendung der Bestimmungen gemäß Artikel 63 des Gesetzesdekretes vom 17. März 2020, Nr. 18, welcher die Auszahlung einer Prämie vorsieht – bezogen auf die Tage, die im Monat März 2020 in Präsenz an den Dienstsitzen gearbeitet wurde, im Jahr 2019 ein Gesamteinkommen aus abhängiger Arbeit[footnoteRef:1] laut Art. 49, Abs. 1, des Einheitstextes der Einkommenssteuern, genehmigt mit Dekret des Präsidenten der Republik vom 22. Dezember 1986, Nr. 917 erzielt zu haben, welches [1:  Zwecks Berechnung des Gesamteinkommens aus abhängiger Arbeit, bezogen auf das Jahr 2019, sind die Beträge laut den Punkten 1 und 2 der Einheitlichen Einkommensbescheinigung CU 2020 oder (im Falle von mehreren Arbeitgebern) der Einheitlichen Einkommensbescheinigungen (CU) 2020 anzugeben, ausschließlich bezogen auf Einkommen aus abhängiger Arbeit, erhöht um die Beträge laut den Punkten 463 und 465, die sich auf Code 1, angeführt in Punkt 462, und die Codes 5, 9, 10 und 11, angeführt in Punkt 465, beziehen. Zudem ist das Einkommen um das steuerfreie Einkommen zu erhöhen, welches von den s.g. „Grenzgängern“ erzielt wurde und in den Feldern 455 und 456 (bis zu einem Höchstbetrag von Euro 7.500) angeführt ist, sowie um die Absetzbarkeitsquote des Einkommens für Personen, die in Campione d’Italia wohnhaft sind (siehe Anmerkung Kodex „CA“ der CU 2020)] 

□ höher als 40.000 Euro
□ nicht höher als 40.000 Euro ist.
Für Bedienstete in Teilzeit:
□ a) ein EINZIGES Teilzeitarbeitsverhältnis mit der Landesverwaltung innegehabt zu haben und in keinem weiteren Arbeitsverhältnis mit einem anderen Arbeitgeber gestanden zu sein;
[bookmark: _GoBack]□ b) zusätzlich zum Teilzeitarbeitsverhältnis mit der Landesverwaltung ein oder mehrere Arbeitsverhältnisse mit einem oder mehreren weiteren Arbeitgebern innegehabt zu haben und bei diesem/n KEINE Auszahlung der Prämie beantragt zu haben und bei dem oder bei den anderen Arbeitgebern Nr. ______ Arbeitstage von Nr. ______ theoretischen Arbeitstagen am Dienstsitz gearbeitet zu haben, wobei es sich ausschließlich um Tage handelt, an denen nicht für die Landesverwaltung gearbeitet wurde (Teilzeitpersonal, welches sowohl Dienst an den Schulen staatlicher Art als auch an Landesschulen oder anderen Organisationseinheiten der Landesverwaltung geleistet hat, wählt diesen Buchstaben in jener Struktur, in welcher es den Hauptauftrag hatte);
□ c) die Auszahlung der Prämie bei einem anderen Arbeitgeber beantragt zu haben und dementsprechend kein Anrecht auf die Auszahlung derselben seitens der Landesverwaltung zu haben [Teilzeitpersonal, welches sowohl Dienst an den Schulen staatlicher Art als auch an Landesschulen oder anderen Organisationseinheiten der Landesverwaltung geleistet hat, wählt diesen Buchstaben in jener Struktur, in welcher es den untergeordneten Auftrag (geringere Stundenanzahl) inne hatte].
Datum									 	Unterschrift
……………………………….. 								……………………………………………
